
 

PEINTRE D’HOTEL BY MALONE 

 

Le/la peintre d’hôtel est un métier essentiel pour nos hôtels. Vous assurez l’entretien de nos 
chambres ainsi que de nos parties communes pour que nos hôtels restent en très bon état. 

CONTRAT ET AVANTAGES : 

• Type de contrat : CDI à temps plein de 39h par semaine, CDD, extra 

• Début de contrat : à pourvoir dans l'immédiat 

• 2 jours de repos consécutifs par semaine 

• Remboursement frais de transport à hauteur de 50% 

• Prise en charge de la mutuelle à 50% par l’employeur 

EXPÉRIENCES ET QUALITÉS REQUISES : 

• Organiser, méthodique et un bon esprit d’équipe 

• Bon relationnel client et présentation soignée 

• Communication irréprochable 

Sous la responsabilité du directeur des opérations, vous assurerez les principales missions 
suivantes : 

PEINTRE 

• Préparation et nettoyage des chantiers prescrit par le directeur des opérations 

• Savoir-faire un estimatif du temps pour effectuer les chantiers demandés 

• Savoir communiquer et informer régulièrement son supérieur de l’avancée des 

travaux, des problématiques rencontrées et trouver au mieux que c’est possible, une 

solution 

• Savoir gérer son stock de matériel pour éviter les pertes de peinture ou autres, savoir 

l’entretenir et le nettoyer pour optimiser sa durée de vie 

• Savoir estimer le matériel nécessaire pour chaque chantier, évaluer les risques pour 

ne prendre aucun danger 

• Savoir gérer des extras et CDD selon les chantiers, contrôler leurs travails et évaluer 

les besoins en amonts 

• Commande peinture et matériel sous l’accord du directeur des opérations, puis aller 

la récupérer à la boutique ou organiser avec le livreur pour avoir une livraison 

rapidement 

• Savoir enduire sur différentes surfaces, peindre avec différentes peintures, extérieur 

comme intérieur, sur supports différents 

• Savoir poser et coller du lincrusta, ainsi que le peindre 

• Savoir faire les finitions de tous vos chantiers (acrylique, retouches peintures…) 

• Participer à la préparation des chantiers (matériel, temps, organisation, recruter du 

personnel si nécessaire) 



 
• Organiser sur chaque hôtel votre stockage de matériel, et de la manière la plus 

optimale possible, savoir sur chaque hôtel, les peintures nécessaires et spécificité 

possible des lieux 

• Faire un contrôle de fin de chantier avec le directeur des opérations 

 

 

Merci d’adresser votre candidature à l’adresse suivante : damien@malonehotels.com ou via 
le formulaire ci-dessous, 

 

 

 

mailto:damien@malonehotels.com

